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Voer de volgende SWOT-analyse uit, te beginnen met de gekleurde gebieden en reflecteer vervolgens op hoe je je vaardigheden kunt verbeteren


	Strengths (Sterkte)

· 
	Weaknesses (Zwakte)

· 

	Opportunities (Kansen)

· 
	[Hoe gebruik ik deze sterke punten om van deze kansen te profiteren?]
	[Hoe overwin ik de zwakke punten die me beletten deze kansen te benutten?]


	Threats (Bedreigingen)

· 
	[Hoe gebruik ik deze sterke punten om de waarschijnlijkheid en impact van deze bedreigingen te verminderen?]

	[Hoe ga ik om met de zwakheden die deze bedreigingen zullen versterken?]



