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Tämä lomake auttaa sinua näkemään miten olet kehittynyt ammatillisesti ja miten suhteesi ohjattavaan on edennyt. Tämä mahdollista sinua kirjaamaan ylös mitä haluat tavoittaa, mihin toimintoihin on tarve, saavutetut tulokset ja tarvittava tuki.

Arvioinnin päivämäärä                                 Edellisen arvioinnin päivämäärä 

Ohjaaja....................................................... Ohjattava.......................................................
	Oliko paikka, ajankohta ja tila sopiva kehittävän keskustelun aikaansaamiseksi?



	Miten helppoa oli rentoutua ja saada aikaan avoin ja rehellinen keskustelu? 




	Miten helppoa oli rakentaa luottava ilmapiiri?




	Minkä tyyppisiä kysymyksiä käytit saadaksesi selville asioita?



	Miten näytit että kuuntelit aktiivisesti?



	Minkä tyyppisiä ongelmia kohtasit ja miten ratkaisit ne?



	Mitä toimenpiteitä sovitte tulevaisuutta varten?



	Miten olisit voinut tehdä tapaamisesta paremman?





